
 
บลจ.ซีมิโกชจูดุขาย ‘กองทุนด’ีไมซํ้าใคร 
 
โพสตทูเดย — บลจ.ซีมิโก วางกลยุทธ ออกแบบกองทนุรวมทีแ่ตกตางไมซํ้าใคร ชูจดุขายดึงนักลงทุน หวังยึด
พื้นที่ลกูคาเฉพาะกลุม  

น.ส.ดวงพร เติมวัฒนะ ประธานเจาหนาท่ีบริหาร บริษัทหลักทรพัยจัดการกองทุน (บลจ.) ซีมิโก ซ่ึงเปน บลจ.
นองใหม กลาววา บริษัทจะนํากลยุทธ Blue Ocean strategic มาใชในการดําเนินธรุกิจกองทุนรวม โดยเนนการ
ออกกองทุนใหมที่แตกตางจาก บลจ.อ่ืนและบริหารงานดวยตนทุนท่ีตํ่า เพ่ือไมเปนภาระแกบรษิัทหลักทรพัย 
(บล.) ซีมิโก ซ่ึงเปนผูถือหุนของบริษัท  

“ปจจุบันธุรกิจกองทุนรวมแขงขันกันมาก และกองทุนกค็ลายคลึงกัน สวนใหญจะแขงกันที่ชองทางจําหนาย
หรือสาขาของธนาคาร ดังน้ันการที่เราเขามาอยูตรงจุดนีก้็ตองสรางความแตกตางจากคนอ่ืน มีลูกคาเฉพาะกลุม
และ อยูไดอยางมีคุณภาพ โดยไมไดต้ังเปาวาจะเปนสินทรพัยอันดับ 1 หรือ 2” น.ส.ดวงพร กลาว  

อยางไรก็ตาม การเปน บลจ.นองใหม ซ่ึงอาจไมเปนทีรู่จกัของนักลงทนุท่ัวไป บริษทัจึงจะใชช่ือในการทํา
การตลาดภายใตแบรนด “เดอะ มันนี่ โปร” ซ่ึงแบงกลุมกองทุนเปน 3 กลุมตามความเส่ียงและประเภทสินทรพัย
ลงทุน โดย 1.กลุมซีรีส ฟรดีอม โดยจะออกกองทุนที่เขาใจงายและเส่ียงตํ่า สําหรับนักลงทุนกลุมท่ีไมเคยลงทุน
ในกองทุนมากอน หรืออาจเคยลงทุนเพ่ือสิทธิภาษีในกองทุนรวมหุนระยะยาว (LTF) และกองทุนรวมเพื่อการ
เลี้ยงชีพ (RMF)  

2.กลุมซีรีส แอดวานซ สําหรับนักลงทนุท่ีเคยลงทนุมากอนแลว ไมวาจะเปนกองทุนมันนี่มารเก็ต หรือตราสาร
หน้ี โดยจะนําเครื่องมือทางการเงินมาใชในการบริหารและออกแบบกองทุนใหตางจากรายอ่ืน และ 3.กลุมซีรีส
โนวา เปนกองทุนรูปแบบใหมๆ เชนลงทุนในสินทรัพยอ่ืน นอกเหนือจากหุนและ ตราสารหน้ี  

สําหรับการออกกองทุนแรกของบริษัท เปดตัวดวยกองทนุรวมหุนระยะยาว (LTF) โดยใชอนุพันธมาชวยบริหาร
เพ่ือรกัษาเงินลงทุนไมใหตํ่ากวา 80% ของมูลคาสินทรพัยสุทธิ ซ่ึงไมเหมือนกองทุนไหน และในสัปดาหหนาจะ
ยื่นขอจัดต้ังกองทุนหุน คุมครองเงินตนทัง้ 100% และออกกองทุนตราสารหนี้ หลังจากนั้นจะออกกองทุนผสม 
กองทุนเพื่อการเลี้ยงชีพ (RMF)  

น.ส.ดวงพร กลาววา บริษัทยังมีแผนเปดสาขาไซเบอร บลานซ (สาขาอิเล็กทรอนกิส) ในปน้ี 10 สาขาในจังหวดั
ที่มีอัตราการออมสูง เพื่อเปนชองทางในการติดตอของลูกคาในตางจงัหวัด รวมทั้งจะเปดซ้ือขายผาน
อินเทอรเน็ตไดประมาณเดือน ก.ค.นี้ และมีคอลเซ็นเตอร เจาหนาที่ใหขอมูลทางโทรศัพท เน่ืองจากบรษัิทไม



ตองการเนนขายผานตัวแทนซ่ึงเปนสถาบนัการเงินเพียงชองทางเดียว เพราะตองจายคาคอมมิชชันทําใหตนทุน
โดยรวมจะสูง ซ่ึงบริษัทต้ังเปาวาภายใน 1 ปจะตองคุมทุนใหได  

“กลุมเปาหมายลกูคาเริ่มแรกตองใชกลุมลกูคา บล.ซีมิโก กอน แตตอไปตองหาลูกคาเองและพยายามหาลูกคา
ใหมๆ” น.ส.ดวงพร กลาว  

นอกจากนี้ บรษิัทอยูระหวางยื่นขอใบอนญุาตประกอบธุรกิจกองทุนสวนบุคคล แตไมมีแผนบริหารกองทุน
สํารองเลีย้งชีพ  

น.ส.ดวงพร กลาววา การออกกองทุนท่ีแตกตางของบรษัิท ไดศึกษารูปแบบมาจากตางประเทศที่มีเทคนิคและ
เครื่องมือในการออกแบบกองทุน เพ่ือใหเหมาะกับนักลงทุนในไทย โดยการบริหารไมไดอิงที่ตัวผูจัดการ
กองทุนเปนหลัก แตหลักการบริหารมีระบบที่ชัดเจน และผูจัดการกองทุนจะทําหนาท่ีบริหารกองทุนใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคของกองทุน  

 


